Nowy Targ, 17.05.13

URZAD GMINY NOWY TARG
34-400 Nowy Targ, ul. Bulwarowa 9

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
PODINSPEKTOR W REFERACIE GOSPODARKI ODPADAMI

1. Liczba lub wymiar etatu: 1 etat

2. Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Nowy Targ

3. Wymagania niezbedne:

1) Obywatelstwo polskie

2) Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie prawnicze, administracyjne lub ekonomiczne,

3) Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

4) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) Nieposzlakowana opinia;

6) Znajomos¢ przepisow z zakresu:

1) ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji, kodeksu postepowania
administracyjnego, kodeksu karnego skarbowego, znajomos¢ ustawy o pracownikach
samorzadowych oraz ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

2) posiadanie prawa jazdy kat. B,

3) umiejetnos¢ pracy w zespole,

4) komunikatywnos¢,

5) odpornosc na stres,

6) dobra organizacja pracy,

7) umiejetnos¢ obstugi komputera, znajomosé programéw WORLD i EXEL,

8) staz pracy minimum 1 rok,

4. Wymagania dodatkowe:

1) mile widziane doswiadczenie zawodowe w egzekucji administracyjnej, ewentualnie w
egzekucji cywilnej,

2) odpowiedzialnos¢, komunikatywnos$é i samodzielnosé, uprzejmoscé;

3) zdolnos¢ analitycznego myslenia:

4) dazenie do osobistego rozwoju i poszerzania wiedzy.

5) umiejetnos$é pracy w zespole.

6) mile widziane doswiadczenie zawodowe w jednostkach administracji publicznej;

Wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych: w miesigcu poprzedzajgcym  date
upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osoéb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

5. Zakres wykonywanych zadan:

Do glownych zadan pracownika bedzie nalezalo prowadzenie czynnosci
egzekucyjnych w egzekucji administracyjnej naleznosci pienigznych z tytutu oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi, w pelnym zakresie, przewidzianej w art. 6ga
ustawy z dnia o utrzymaniu porzadku i czystosci , a w szczegolnosci:

1) ewidencjonowanie zalegtosci,



2)

3)

4)
3)

6)
7)

8)

9

wystawianie tytulobw wykonawczych oraz wprowadzanie ich do systemu
informatycznego urzedu,

prowadzenie spraw egzekucyjnych wcelu S$ciggania izabezpieczania naleznosci
podlegajacych z mocy prawa egzekucji administracyjnej przy zastosowaniu srodkéw
egzekucyjnych  przewidzianych  wustawie o postgpowaniu  egzekucyjnym
w administracji i1 ustawie o otrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

prowadzenie terminowo wymaganej korespondencji,

opracowywanie projektow rozstrzygnieé w zakresie egzekucji administracyjnej oraz
projektow pism w celu wlasciwej obstugi biurowej Referatu Gospodarki Odpadami
dokonywanie czynnosci egzekucyjnych, w tym w terenie,

wykonywanie  czynnosci  w postepowaniu  zabezpieczajacym — obowigzkow
o charakterze pienigznym,

opracowywanie  korespondencji  dotyczacej  prowadzonego  postgpowania
egzekucyjnego w tym m.in. projektdw orzeczen, pism kierowanych do uczestnikow
postgpowania, instytucji i organéw nadzoru,

rejestrowanie czynnos$ci egzekucyjnych w systemie informatycznym oraz rozliczanie
$ciagnietych egzekucyjnie kwot,

10) obstuga systemu informatycznego dotyczacego gospodarki odpadami,
11)obstuga innych spraw wynikajacych z przepisow prawa z zakresu zadan Referatu

Gospodarki Odpadami zleconych przez przetozonego

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (CV);

3) kserokopie $wiadectw pracy, jezeli kandydat byt wczesniej zatrudniony;
4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie;

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;

6) oswiadczenie o niekaralnosci;

7) oryginal kwestionariusza osobowego.

7. Miejsce skladania lub wysylania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy lub poczta na

adres:

Urzad Gminy Nowy Targ
34-400 Nowy Targ ul. Bulwarowa 9
z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko podinspektor w Referacie Gospodarki

Odpadami w Urzedzie Gminy Nowy Targ.

8. Termin skladania dokumentéw: do dnia 28.05.13, godzina 10.00

Dokumenty zlozone po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

9. Informacje dodatkowe:

1) druk kwestionariusza, o ktérym mowa w pkt 6 ppkt 7 jest dostepny na stronie

internetowe;j: www.bip.gminanowytarg pl, a takze w siedzibie Urzedu Gminy Nowy Targ

ul. Bulwarowa 9.

2) W przypadku dokumentéw aplikacyjnych przestanych poczta, za date zlozenia oferty
przyjmuje si¢ dat¢ dorgczenia przesytki do Urzedu Gminy Nowy Targ.

3) W dokumentach aplikacyjnych prosze poda¢ numer telefonu do kontaktu.

4) Osoby, ktore zakwalifikuja si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej sa zobowigzane do



przedstawienia oryginatu dokumentéw dotaczonych do aplikacji.

5) Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej: www.bip.gminanowytarg.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy
Nowy Targ, ul. Bulwarowa 9.

6) Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone
klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
pozniejszymi zmianami) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458".
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