WOIT GMINY NOWY TARG
34-400 Nowy Targ ul. Bulwarowa 9
OGELASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:
Informatyk w Urzedzie Gminy Nowy Targ

1. Liczba lub wymiar etatu: 1 etat
2. Miejsce wykonywania pracy: Gmina Nowy Targ
3. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

Obywatelstwo polskie

wyksztatcenie wyzsze: informatyka, automatyka, robotyka, elektronika lub inne
wyksztatcenie wyzsze umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku informatyka,
doswiadczenie w serwisowaniu sprzetu komputerowego, diagnozowaniu i usuwaniu
usterek,

dobra znajomosc zagadnien informatycznych, obstuga oprogramowania,

umiejetnosc tworzenia dynamicznych stron internetowych oraz ich administrowania,
znajomosc¢ jezyka PHP, XHTML, szablonéw CSS, Java Script, znajomosc bazy MySQL,
znajomosc systeméw operacyjnych Windows , Linux oraz pakietéw biurowych
Microsoft Office, Open Office

dobra znajomos¢ zagadnieri technicznych zwigzanych ze sprzetem komputerowym
oraz sieciami,

posiadanie znajomosci przepiséw prawa z zakresu informatyzacji podmiotéw
publicznych, dostepu do informacji publicznej

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

10) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

11) nieposzlakowana opinia;
12) znajomosc przepisow z zakresu:

a)
b)
c)

Kodeks postepowania administracyjnego,
pracownikach samorzadowych,
ochronie danych osobowych.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

odpowiedzialnos¢, komunikatywnosé, samodzielnosé i uprzejmosé;
zdolnos¢ analitycznego myslenia;

dazenie do osobistego rozwoju i poszerzania wiedzy;

umiejetnosé pracy w zespole;

Znajomosc przepiséw branzowych, tj. gospodarka odpadami;

mile widziane doswiadczenie zawodowe,

WskazZnik zatrudnienia o0séb niepetnosprawnych: w miesiqgcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania o0séb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

5. Zakres wykonywanych zadan:

1)
2)

administrowanie strong internetowa Gminy Nowy Targ, state jej udoskonalanie,
wspotpraca z poszczegdlnymi referatami i stanowiskami pracy oraz jednostkami
organizacyjnymi gminy w zakresie realizacji materiatéw promocyjnych, prezentacji
multimedialnych itp.,



3) realizowanie projektow zwigzanych z elektronicznym usprawnianiem funkcjonowania
urzedu i obstugi interesantow,

4) wdrazanie i nadzor nad elektronicznym obiegiem dokumentéw,

5) zapewnienie bezpieczenstwa danych osobowych przetwarzanych w urzedzie gminy,-
wykonywanie zadan uwzglednionych w Rozporzadzeniu MSWIA z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i systemy
informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych,

6) administracja Biuletynem Informacji Publicznej,

7) administracja i ewidencja kontami uzytkownikéw systemoéw informatycznych,

8) ponadto docelowo petnienie obowigzkow Administratora Bezpieczenstwa Informaciji.

9) dokonywanie przegladow i biezacych konserwacji systeméw, oraz usuwanie usterek,

10) szkolenie osob w zakresie obstugi komputerdw,

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku pracy

Warunki pracy: Miejsce pracy: Praca w budynku Urzedu Gminy, budynek nie przystosowany
do poruszania sig na wozku inwalidzkim. Praca na pefny etat w wymiarze 40 godzin
tygodniowo, 8 godzin dziennie.

Stanowisko pracy: praca przy komputerze.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (CV);

3) kserokopie Swiadectw pracy, jezeli kandydat byt wczesniej zatrudniony;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach;

6) oswiadczenie lub zaswiadczenie o niekaralnosci:

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych

8) oryginat kwestionariusza osobowego z o$wiadczeniem kandydata o wyrazaniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

9) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$é¢ w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust.2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (dotyczy naboru na wolne stanowisko
urzednicze).

8. Miejsce sktadania lub wysytania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy do pokoju nr 14
lub pocztg na adres:

Urzad Gminy Nowy Targ,

34-400 Nowy Targ ul. Bulwarowa 9

z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko informatyka w Urzedzie Gminy Nowy Targ

9. Termin sktadania dokumentow: do dnia 20 marca 2013 r. do godz. 14.00.

Dokumenty ztozone po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

10. Informacje dodatkowe:

1) druk kwestionariusza, o ktérym mowa w pkt 7 ppkt 8 jest dostepny na stronie
internetowej: www.ugnowytarg.pl, a takze w siedzibie Urzedu Gminy w Nowym Targu ul.
Bulwarowa 9.

2) W przypadku dokumentéw aplikacyjnych przestanych poczta, za date zfozenia oferty
przyjmuje sig datg dorgczenia przesytki do Urzedu Gminy w Nowym Targu.

3) W dokumentach aplikacyjnych prosze podaé numer telefonu do kontaktu.
2



O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci bedg informowani pisemnie lub
telefonicznie. Wszyscy kandydaci bedg informowani o wynikach naboru.

4) Osoby, ktére zakwalifikuja sie do rozmowy kwalifikacyjnej sg zobowiazane do
przedstawienia oryginatu dokumentéw dotgczonych do aplikacji.

5) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Gminy Nowy
Targ www.ugnowytarg.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Nowym Targu ul.
Bulwarowa 9.

6) Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone
klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
poZniejszymi zmianami) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458”.

Nowy Targ, dnia 8 marca 2013 r.
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Procedura naboru odbedzie sie zgodnie z ustawgq z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 233, poz. 1458 z pézn. zmianami)
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