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NA KA}IDYDATA NA STANOWI§KO DYREKTORA:

o SzkoĘ Podstawowej w Harklowej, z siedzibąw Harklowej nr ż6, 34 - 434 Dębno,
. Szkoły Podstawowej w Knurowie, z siedzibą w Knurowie nr 46,34 - 434 Dębno,
o zespolu szkoły podstawowej i Gimnazjum w Łopusznej, z siedzibąw Łopusznej,

ul. Szkolna I, 34-432 Łopuszna,
. 'zespołu szkoĘ podstawowej i Gimnazjum w waksmundzie, z siedzibą

w Waksmundzie,ul. Na Równi 28,34-43l Waksmund

1. Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia wymagania określone w rozporządzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pńdziernika 2009 r. w sprawie wymagań,jakim powinna
odpowiadaó osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz, inne stanowisko kierownicze
w poszczególnych typach publicznych szkoł i rodzajach publicznych placówek (Dz. U. Nr l84,
poz. 1436 zpóźn. zm).

2. Oferty osób prrystępujących do konkursu powinny zawierać:

1) uzasadnienie przysĘpienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju szkoĘ;

2) poświadczoną przez kandydata za zgodnośó z oryginŃem kopię dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzającego tozsamość oraz poświadczającego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zavlierający w szczególności informację o stażu
pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stażu pracy dydakĘcznej - wprzypadku
nauczyciela akademickiego, albo stażnl pracy, w tym stużn pracy na stanowisku kierowniczym -
w przypadku osoby niebędącej nauczycielem;

4) oryginały lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego staźu pracy, o którym mowa w pkt 3;

5) oryginĄ lub poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów
potwierdzających posiadanie wymaganego wyksźałcenia, w tym dyplomu ukończenia studiów
wyższych lub świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zalłesu zarządzania albo
świadectwa ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zaŁłesu zarządzania oświatą;

6) zaświadczęnie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowni czym;

7) oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się poĘpowanie o przestępstwo ścigane
z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne;

8) oświadczenie, żre kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe;

9) oświadczenie, że kandydat nie byŁ karany zakazęm pełnienia funkcji z:lłiązanych
z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art, 3l ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia ż004 r. o odpowiedzialności zanaruszęnie dyscypliny finansów publicznych;

10) oświadczenie o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa w art.7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18

paździemlka ż006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa



zlat 1944-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. z2007 r. Nr 63, poz.425, zpóźn. zm.) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoły;

l 1) oryginał lub poświadczoną przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) oryginŃ lub poświadazonąprzezkandydatazazgodnośó zoryginńem kopię kaĘ oceny pracy lub
ocęny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nalczyciela akademickiego;

13) oświadczenie, że kandydat nie był karany karą dyscyplinarną, o któĘ mowa w art. 76 ust. l
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 t. - Karta Naucryciela lub w aft. l40 ust. l ustawy z dnia 27 lipca
2005 r, - Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z poźn. zm.) - w prrypadku
nauczy ciela i natlczy ciela akadem ickie go ;

14) oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolnośó do cąynności prawnych i korrysta z pełni praw
publicznych -w ptzypadku osoby niebędącej naucrycielem;

15) oświadczenie, że kandydat wyrużn zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

3. Wszelkie sporządzone osobiście przezkandydata dokumenty winny być własnoręcznie podpisane;
w przypadku składania kserokopii dokumentów winny być one potwierdzone za zgodność
zoryginńem.

4. OferĘ naleĘ składać w zamkniętych kopeńach z podanym adresem zrvrotnym i dopiskiem
,rKonkurs na stanowisko dyrektora ......... " (podać na^łę i adres
plaęówki, której konkurs doĘczy) w terminie do 5 kwietnia 2013 r. w Zespole Ekonomiczno-
Administracyjnym §zkół Gminy Nowy Targ pokój 18II piętro, który mieści się w budynku
Urzędu Gminy Norvy T""g, ul. Bulwarowa9,34 - 400 Nowy Targ, tel. (18) 26 - 14 - l18lub
(18) 26 - 14 -120.

5. Konkursy przeprowadzą komisje konkursowe powołane przezWójta Gminy Nowy Targ.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej.

7. Posiedzenie komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora
publicznej szkoĘ odbędzie się nie później niż w ciągu 14 dni robocrych
od upĘwu terminu składania ofert przez kandydatów, wskazanego w ogłoszeniu.

Nowy Targ, 20.03.2013 r.


