WOJT GMINY NOWY TARG OGEASZA KONKURS

NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

e Szkoly Podstawowej w Harklowej, z siedzibg w Harklowej nr 26, 34 — 434 De¢bno,
Szkoly Podstawowej w Knurowie, z siedzibg w Knurowie nr 46, 34 — 434 D¢bno,
Zespolu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Lopusznej, z siedzibg w Lopuszne;,
ul. Szkolna 1, 34-432 Lopuszna,

e Zespolu Szkoly Podstawowej i Gimnazjum w Waksmundzie, z siedziba

w Waksmundzie, ul. Na Réwni 28, 34-431 Waksmund

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegdlnych typach publicznych szkdt i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184,
poz. 1436 z p6zn. zm).

2. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu
pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej — w przypadku
nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3;

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,;

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

9) os$wiadczenie, Zze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

10) o$wiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa



z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z p6zn. zm.) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty;

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14)  oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢é do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

3. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wlasnorgcznie podpisane;
w przypadku skladania kserokopii dokumentow winny byé one potwierdzone za zgodnosé
z oryginatem.

4. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora .........cccociceiieiiiiiiiiiiiiiecenn ” (podaé¢ nazwe i adres
placowki, ktdrej konkurs dotyczy) w terminie do S kwietnia 2013 r. w Zespole Ekonomiczno-
Administracyjnym Szkél Gminy Nowy Targ pokdj 18 II pietro, ktory miesci si¢  w budynku
Urzedu Gminy Nowy Targ, ul. Bulwarowa 9, 34 — 400 Nowy Targ, tel. (18)26 - 14-118 lub
(18) 26 - 14 -120.

5. Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powolane przez Wojta Gminy Nowy Targ.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

7. Posiedzenie komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora

publicznej szkoly odbedzie si¢ nie pdzniej niz w ciggu 14 dni  roboczych
od uplywu terminu skladania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu.

o
Jar : arduch

Nowy Targ, 20.03.2013 r.




