UNIA EUROPEJSKA R
EUROPEJSKI [RES

*

FUNDUSZ SPOLECZNY e

E KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Nowy Targ, 25.06.2014 r.
Znak: S0.042.521.1.2014
Zapytanie ofertowe

dla zaméwienia, ktérego wartos¢ nie przekracza wyrazonej w zlotych polskich
rownowartos¢ kwoty 14000 euro.

W zwigzku z realizacja projektu Nr KSI POKL.05.02.01-00-093/13 pn. ,,0d dzi$ —
szybciej, tatwiej, sprawniej — cyfrowa administracja w matopolskich JST”, realizowanego
przez Gming Nowy Targ — Lidera projektu oraz Partneréw: Gming Jabtonka, Miasto i Gming
Uzdrowiskowg Muszyna, Gmin¢ Ochotnica Dolna, Gmin¢ Poronin, Miasto i Gming
Szczawnica 1 Partnera spoza finanséw publicznych Fundacje STIWEK z dofinansowaniem
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet V. Dobre Rzadzenie Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji
samorzadowej Poddziatanie 5.2.1 Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowe;j,
zapraszamy do zlozenia oferty na ustuge petnienia funkcji kierownika projektu ,,0d dzi§ —
szybciej, tatwiej, sprawniej — cyfrowa administracja w matopolskich JST”.

Projekt sktada si¢ z nastepujacych zadan:

1. Promocja e-ustug wérdéd mieszkancow 6 gmin wojewodztwa matopolskiego,

2. Podniesienie wiedzy i kompetencji pracownikoéw w zakresie $wiadczenia ustug droga
elektroniczng w 6 JST,

3. Wozrost wymiany korespondencji elektronicznej wysytanej przez JST,

4.  Wzrost liczby ustug $wiadczonych na platformie ePUAP przez 6 JST i uruchomienie punktow
potwierdzania profilu zaufanego,

5. Wdrozenie/modernizacja elektronicznego zarzadzania dokumentacjg i systemow dziedzinowych
wspierajacych swiadczenie e-ustug.

Czas realizacji projektu 1.03.2014-31.07.2015

Majac na wzgledzie zapisy § 3 1 § 4 ust. 2 umowy partnerskiej na rzecz realizacji
projektu, po dokonaniu rozeznania rynku prosimy w odpowiedzi na niniejsze zapytanie
0 ztozenie oferty na wykonanie pracy, przy uwzglednieniu nizej wskazanych zalozen:

Zakres obowiazkow kierownika projektu:

Biezace kierowanie realizacja projektu w formie nadzoru merytorycznego i finansowego zgodnie

z harmonogramem realizacji projektu tj.

1. Nadzor nad realizacja projektu i zgodno$cig przygotowanych dokumentow z wytycznymi
dotyczacymi realizacji projektu w ramach POKL 2007-2013 i obowigzujacymi przepisami.

2. Nadzor i koordynacja pracy personelu projektu.

3. Prowadzenie dokumentacji projektu.



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

Woprowadzanie zmian do projektu w oparciu o obowigzujgce zapisy zawarte w dokumentacji
konkursowej, umowie o dofinansowanie projektu, dokumentach programowych POKL.

Nadzér nad promocja projektu.

Reprezentowanie projektu na zewnatrz

Biezacy kontakt z Instytucja Posredniczaca 1 innymi organizacjami lub instytucjami
zaangazowanymi bezposrednio lub posrednio przy realizacji projektu, w tym udziat w kontrolach
realizowanych przez instytucje posredniczaca

Biezacy kontakt ze specjalista ds. finansowych i specjalista ds. promocji ze strony Partnera
Fundacji oraz specjalistg ds. szkolen i specjalistg ds. wdrozen- pracownikami lidera

Prowadzenie spotkan zespotu kierowniczego

Nadzér nad pracami w zakresie monitorowania i ewaluacji w projekcie w tym opracowywanie
comiesiecznych wewnetrznych raportow z monitoringu wskaznikow

Hospitowanie szkolen prowadzonych w ramach projektu realizowanych w urzedach Partnerow
projektu

Staty kontakt z Partnerami projektu w tym min raz na miesigc wizyta monitorujgca w siedzibie
kazdego z partnerow.

Sporzadzanie wnioskdw o platnos$¢ — cze¢$¢ merytoryczna.

Koordynowanie dokonywania zakupow w ramach projektu i zamawiania ustug tak realizowanych
przez lidera projektu jak réwniez Partnera Fundacjg tj. Wspolpraca ze wszystkimi Partnerami
i Liderem Projektu w zakresie przygotowania oOpisu przedmiotu zamowienia na sprzet,
oprogramowanie i jego wdrozenie, szkolenia i dzialania promocyjne, konsultacje w zakresie
okreslenia warunkow udziatu w postepowaniach o udzielenie zamowienia publicznego w sposob
nienaruszajacy zasady réwnego traktowania wykonawcow oraz uczciwej konkurencji,
a jednoczes$nie na wytonienie kregu wykonawcow dajacych gwarancje prawidtowego wykonania
przedmiotu zamowienia,

Nadzér nad prawidlowa realizacjg dostaw i ustug w projekcie poprzez kontrolg procesu realizacji
catego projektu oraz poszczegdlnych kontraktéw, monitoring i kontrola jakosci wykonania
projektu co do zgodno$ci z zalozeniami okre$lonymi we wniosku o dofinansowanie projektu z
zalacznikami, dokumentacji technicznej, umowie o dofinansowanie projektu wraz z zatacznikami
(m.in. harmonogramem) i aneksach do umowy o dofinansowanie projektu;

Biezace informowanie Zleceniodawcy o wszystkich faktach majacych znaczenie dla realizacji
projektu, a zwlaszcza o wszystkich zagrozeniach zwigzanych z dotrzymaniem terminu
zakonczenia poszczegolnych dostaw/ustug/robdt 1 osiggnigciem zalozonych wskaznikoéw
produktu i rezultatu projektu i wprowadzanie w uzgodnieniu z zamawiajgcym dziatan
zapobiegawczych i naprawczych

Dokonywania odbiorow czesciowych i koncowych realizacji poszczegédlnych kontraktow
projektu i sporzadzanie protokotow odbioru czgsciowego i koncowego.

Nadzoér nad przechowywaniem i archiwizowaniem dokumentacji projektowe;.

Szacowany czas pracy kierownika projektu — 90 sodzin miesiecznie

1.

Zadania, o ktérych mowa powyzej beda swiadczone nieprzerwanie przez caly okres realizacji

projektu. Przy wykonywaniu przedmiotu zamowienia Wykonawca zobowigzany jest do:

a) $wiadczenia ustug z nalezytg starannos$cia, zgodnie z najlepszymi praktykami stosowanymi
przy ustugach zarzadzania,

b) $wiadczenia ustug w oparciu o obowiazujace przepisy prawa,

C) poszanowania praw pracowniczych,

d) stosowania si¢ do regut i standardow obowigzujacych u Zamawiajacego,



e) przestrzegania norm dotyczacych ochrony danych osobowych i informacji niejawnych,

f)  udzielania odpowiedzi i wyjasnien na wezwanie Zamawiajacego.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca zapewnit do realizacji zamowienia osob¢ na state
przypisana do projektu. Jej zmiana moze nastapi¢ jedynie w wyjatkowych przypadkach, takich
jak: $mier¢, dlugotrwata choroba, rozwigzanie stosunku pracy lub innej umowy z Wykonawca,
w innych przypadkach uniemozliwiajacych petnienie ustugi.

Zamawiajacy wymaga, aby co najmniej 10 % szacowanego czasu wykonywania ustugi bylo
realizowane w siedzibie Zamawiajacego, tj. minimum 9 godzin w skali miesigca, a w razie
konieczno$ci — Wykonawca stawi si¢ w miejscu realizacji projektu w ciggu maksymalnie
6 godzin od momentu otrzymania wezwania od Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzany bedzie dojezdza¢ do siedziby Zamawiajacego, Partneréw Gmin
i w razie koniecznosci do instytucji dofinansowujacej we wlasnym zakresie i na wlasny koszt.
Wykonawca bedzie przygotowywal i przedktadal Zamawiajacemu do podpisu kompletna
dokumentacj¢ dotyczaca projektu (np. korespondencje wychodzaca, wnioski o ptatnose,
sprawozdania, karty czasu pracy kierownika projektu itp.). Dokumenty te maja by¢ dostarczone
do siedziby Zamawiajacego w dwdch egzemplarzach, w tym jeden parafowany na kazdej stronie
przez osobe, ktora dokument sporzadzita (pozostanie w dokumentacji projektu). Dokumenty te
majg by¢ przedkladane Zamawiajgcemu na min. 3 dni robocze przed terminem ich wystania
(ztozenia).

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za kompletne przygotowanie dokumentacji i jej terminowe
ztozenie w odpowiedniej instytucji.

Nazwy i kody dotyczace przedmiotu zamowienia okreslone we Wspolnym Stowniku Zaméwien
(CPV):

79421000-1 — ustugi zarzadzania projektem inne niz w zakresie robot budowlanych

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowien uzupehiajacych.

Kryteria oceny ofert:

Zamawiajacy dokona oceny ofert wg nastgpujacych kryteriow i przyznanych im wag
procentowych:

a)

Cena— 70 %.

b) Kwalifikacje i posiadane doswiadczenie — 30%,
Punkty przyznawane za podane w pkt a) i b) kryterium beda liczone wg nastepujacego wzoru:
Nr . Wzor Punktacja
kryterium
a) Cena (koszt)
Liczba punktow = (Cmin/Cof)*100 pkt*70%
gdzie: 100 pkt
- Cmin — najnizsza cena spo$rod wszystkich ofert,
- Cof — cena podana w ofercie

b) Posiadanie wiedzy i do§wiadczenia do wykonania zamdowienia 100 pkt
Liczba punktow uzyskana w tym kryterium zostanie przemnozona
przez wage 30 %

Warunki udzialu w postepowaniu

Warunek z punktu b) zostanie spetniony, jezeli wykonawca wykaze, ze dysponuje minimum jedng
osoba posiadajgca min. 2 letnie doswiadczenie w kierowaniu projektami dofinansowanymi z EFS na

stanowisku kierownika, koordynatora projektu w tym petnienie funkcji kierownika, koordynatora




projektu w co najmniej 1 projekcie realizowanym przez lub na rzecz Jednostki Samorzadu
Terytorialnego. Z treéci ztozonych dokumentéw musi wynika¢ jednoznacznie, iz Wykonawca spetnia
postawione warunki.

Termin wykonania zamowienia:
Termin wykonania zamdéwienia: okres realizacji projektu ,,0d dzi§ - szybciej, tatwiej, sprawniej -
cyfrowa administracja w matopolskich JST” - od momentu podpisania umowy do 31.07.2015 .

Za najkorzystniejszg ofert¢ zostanie uznana oferta tego Wykonawcy, ktéry uzyska najwigksza
sume punktow z dwoéch kryteriow, liczong do dwoch miejsc po przecinku.

Jezeli dwie lub wigcej ofert uzyska taki sam wynik, Zamawiajacy wybierze sposrdd nich jako
najkorzystniejsza t¢ oferte, ktora bedzie zawiera¢ najnizsza ceng.

Sposdb platnosci wynagrodzenia: ptatne w ostatnim dniu roboczym uptywajacego miesiaca.

Prosimy o ztozenie oferty w formie pisemnej w terminie do 30.06.2014 r. do godz.
15.00 na adres Urzad Gminy Nowy Targ, ul. Bulwarowa 9, 34 — 400 Nowy Targ, pok. nr 14
z dopiskiem ,,Oferta na ustuge petnienia funkcji kierownika projektu ,,Od dzi§ — szybciej,
tatwiej, sprawniej — cyfrowa administracja w matopolskich JST”.

Osoba do kontaktu:
Beata Szewczyk — w zakresie merytorycznym,
Krzysztof Fudala — w zakresie formalnym

Wojt Gminy Nowy Targ
mgr Jan Smarduch



