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OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY:

R e f e r e n t d/s księgowości
w Zespole Ekonomiczno_Administracyjnym Szkół

Gminy Nowy Targ

t. Liczba Iub wymiar etatu: 1 etat
z. Miejsce wykonywania pracy: ZEAS Gminy Nowy Targ,
3. Wymagania niezbędne:
1) Obywatelstwo polskie
2) Wykształcen ie vlyższe mag isterskie ekonom iczne, kieru nek finanse,
rachunkowość, ekonomia i co najmniej roczny staż pracy zawodowej;
3) pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych;

4) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyŚlne przestęPstwo z
oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;
5) Nieposzlakowana opinia;
6) Znajomość przepisów z zakresu:
a) prawa samorządowego;
b) finansow publicznych ;

c) rachunkowości.
4. Wymagania dodatkowe:
1) dobra Żnajomość standardowych aplikacji Windows (między innymiWord, Excel,

Outlook Express), lnternetu;
2) od powiedzialność, kom un ikatywność, samodziel ność i u przej moŚĆ;

3) zdol noś ć anality cznego myślen ia ;

4) dązenie do osobistego rozwoju i poszerzania wiedzy.
5) umiejętność pracy w zespole.
Wskazńik zatrudnieńia osób niepełnosprawnych: w miesiącu popzedzającym datę

upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osob niepełnosprawnYch w
jednostce, w rozumieniu przepisów o rehabilitacjizawodowej i sPołecznej oraz
-zatrudniania 

osób niepełnosprawnych, jest niższy niż 6%,

5. Zakres wykonywanych zadań:
1. wprowadzanie do systemu Fk dowodów księgowych szkół
2. dekretowanie dowodów księgowych
3. przygotowywanie sprawozdań budżetowych
ł. wp iŃa dzanie d o system u fi na nsowo-ks ięg owego zatwie rdzo nych

planów budzetowych i ich zmian
5. uzgadnianie: rozrachunków, zaległości i nadpłat, potwierdzanie sald
6. końtrola formalna dowodów księgowych przed wprowadzeniem ich do

systemu księgowego
7. inne zadania'rirynikijące zpotrzeb związanych z działalnością statutową ZEAS

w Nowym Targu.
6. lnformacja o warunkach pracy na danym stanowisku pracy
Warunki pr"-.y, Miejsce pracy: Pracaw budynku Urzędu GminY na ll Piętrze, budYnek

nie przystosorany 
-do 

porusŹania się na wózku inwalidzkim. Praca na PełnY etat w

wymiarze 40 godzin tygodniowo, 8 godzin dziennie
Stanowisko pracy: praca przy komputerze.
7. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;



2
3
4
5
6
7

zyciorys (CV);
kserokopie świadectw pracy, jezeli kandydat był wcześniej zatrudniony;
kse ro ko p ie d o ku m e ntów potw ier dzalących wykształce n i e ;

kserokopie zaświad czeń o ukończonych kursach i szkoleniach;
oświadczen ie lu b zaświadczen ie o n iekaralności ;
oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw

publicznych
b; oryginał kwestionariusza osobowego z oświadczeniem kandydata o wyrażaniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji
9l kopia dokumentu potwierd zĄącego niepełnosprawnośó w przypadku kandydata,
kióry zamierza skorzystać z uprawnienia, o którym mowa w ań.l3a ust.2 ustawY z
dnia2l listopada 2OO8 r. o pracownikach samorządowych(dotyczy naboru na wolne
stanowisko urzędnicze).

8. Miejsce składania lub wysyłania dokumentów:
Wymagane dokumenty należy składać osobiście w siedzibie ZEAS lub pocztą na

adres:
Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół Gminy Nowy Targ,
34400 Nowy Targ ul. Bulwarowa 9
z dopiskiem:-dotyózy naboru na stanowisko referenta ds, księgowości w
Zespote EkonomicŻno_Administracyjnym Szkół Gminy Nowy Targ.
9. Termin składania dokumentów: do dnia 19 sĘcznia 2015 r. do godz. 14.00.

Dokumenty złożone po upływie wyżą określonego terminu nie będą rozPatrywane,

1 0. lnformacje dodatkowe:
1) druk kwestionariusza, o którym mowa w pkt 7 ppkt 8 jest dostępny na stronie

internetowej: www,ugnowytarg.pl, atakże w siedzibie ZEAS w Nowym Targu
ul. Bulwarowa 9.
2) W przypadku dokumentów aplikacyjnych przesłanych pocztą, za datę złoŻenia
oierty prŻljmuje się datę doręczenia przesyłki do ZEAS w Nowym Targu.
3) Wdokumeńtaclr aplikacyjnych proszę podać numer telefonu do kontaktu.

o terminie i miejscu rozmow} kwalifikacyjnej kandydaci będą informowani pisemnie

lub telefonicznie. Wszyscy kandydaci będą informowani o wynikach naboru,

4) osoby, które zarwalitixują się do rozmowy kwalifikacyjnej są zobowiązane do
pizedstawienia oryginału dokumentów dołączonych do aplikacji.
s; tnformacja o wyhTku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej GminY

Ńo*y Targ www.ugnowytarg ,pl oraz na tablicy informacyjnej Urzędu Gminy w Nowym

Targu ul. Bulwarowa 9.
6) Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny byĆ opatrzone
klauzulą:
,,Wyrażim zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartYch w ofercie
prócy dla polrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z
'dnia'29 

sierpnia 1gg7 r,-o ochronie danych osobowych (tekst jednoltĘ Dz U- z 2002
r. Nr 101, poz. 926 z poźniejszymi zmianami) oraz ustawą z dnia 21 listoPada 2008 r.

o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz, 1458".

Nov,ly Targ, dnia 8 stycznia 2015 r,
DYBEKToH

Procedura naboru odbędzie się zgodnie z ustawą z dnia 21 listopada 2008 r,

o pracownikach samorządowych(Oz. U Nr 233, poz. 1458 z poźn. zmianami)
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