UCHWALA NR XXIV/248/2013
RADY GMINY NOWY TARG

z dnia 19 marca 2013 r.

w sprawie uchwalenia statutu Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét Gminy Nowy Targ

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, p0z.1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r. , Nr 256, poz. 2572 z poézn. zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ statut Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkoét Gminy Nowy Targ, stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr X/72/2003 Rady Gminy Nowy Targ
z dnia 30 wrze$nia 2003 r. w sprawie uchwalenia Statutu Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
Gminy Nowy Targ.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowy Targ.

§ 4.

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Matopolskiego i wchodzi w zycie po
14 dniach od jej publikacji.

Przewodniczacy Rady
Gminy

mgr Wieslaw Parzygnat
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty
Rady Gminy Nowy Targ
z dnia 19 marca 2013 r.

Statut Zespolu Ekonomiczno- Administracyjnego Szkét Gminy Nowy Targ

Rozdzial 1.
- Postanowienia ogélne

§1.

1. Zespot Ekonomiczno- Administracyjny Szkot Gminy Nowy Targ, zwany dalej ,,Zespotem”, jest jednostka
organizacyjna zajmujaca si¢ obstuga ekonomiczng iadministracyjna publicznych szkét i gimnazjow
funkcjonujacym na terenie Gminy Nowy Targ.

2. ,,Zespot” dziala zgodnie z obowiazujacymi aktami prawnymi, a w szczego6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym(tekst jednolity- Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
Z pozn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz
1240 p6zn. zm.),

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2008 r.
Nr 223, poz 1458 pdzn. zm.),

5) Statutu Gminy Nowy Targ,

6) uchwaty Rady Gminy Nowy Targ Nr X/72/2003 z dnia 30 wrze$nia 2003r. w sprawie powolania
Zespotu Ekonomiczno- Administracyjnego Szkét Gminy Nowy Targ.

§2.

1. ,,Zespot” dziala na terenie Gminy Nowy Targ, a jego siedziba jest Urzad Gminy Nowy Targ, 34-400
Nowy Targ, ul. Bulwarowa 9.

2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o :szkole- nalezy przez to rozumie¢ takze przedszkole.

§3.
1. Obstugeg prawna i kasowa ,,Zespotu” zabezpiecza Urzad Gminy Nowy Targ.
2. ,,Zespol” posiada odrebny rachunek bankowy.
3. ZEAS uzywa pieczgci podhuznej o tresci:
,»Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot Gminy Nowy Targ.”

§ 4.
Nadzor nad dziatalno$cia ,,Zespotu” sprawuje Wojt Gminy Nowy Targ.

Rozdzial 2.
- Cel i przedmiot dzialania ,,Zespolu”

§5.

1. Do zadan Zespotu naleza sprawy zzakresu organizacji izarzadzania o$wiata, obstugi finansowej,
gospodarowania czgscia budzetu Gminy oraz wspoéldziatania i koordynowania, a w szczego6lnosci:

1) analiza realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych w placowkach oswiatowych,
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2) wystgpowanie z wnioskami w sprawach dotyczacych sieci szkol,

3) nadzér i kontrolowanie prawidlowosci realizacji zadan okreslonych na dany rok przez placéwki
oswiatowe,

4) nadzor nad prawidlowym dysponowaniem przez dyrektorow placowek oswiatowych przyznanymi
srodkami budzetowymi oraz gospodarowaniem mieniem,

5) nadzor merytoryczny nad poszczegdlnymi placowkami o§wiatowymi w zakresie zadan realizowanych
przez Gming,

6) kontrolowanie placowek oswiatowych oraz ocena ich pracy,

7) opiniowanie i wnoszenie uwag do projektow rocznego arkusza organizacyjnego szkot, wspotpraca
z Dyrektorami szkot przy sporzadzaniu rocznych arkuszy organizacyjnych oraz przedktadanie ich do
zatwierdzenia Wojtowi Gminy,

8) przedktadanie Wojtowi Gminy projektow iprobleméw dotyczacych sieci szkot pod katem
dostosowania do potrzeb spotecznych,

9) prowadzenie spraw kadrowych dyrektoréw placowek o§wiatowych,

10) obstuga finansowo- ksiggowa placowek oswiatowych oraz nadzér nad prawidlowa realizacja
wydatkow i przestrzeganiem dyscypliny budzetowej przez te placowki,

11) sporzadzanie sprawozdan oraz prowadzenie ewidencji w zakresie wydatkéw osobowych i rzeczowych
w porozumieniu z Dyrektorami Szkot,

12) opracowywanie planow dochodéw i wydatkow dla ZEAS,

13) opracowywanie projektow zbiorczych plandéw i analiz ekonomicznych oraz budzetu iinformacji
w zakresie powierzonych zadan,

14) opracowywanie zbiorczego projektu budzetu dla obstugiwanych jednostek oswiatowych,

15) prowadzenie obstugi ptacowej pracownikow placowek oswiatowych, w tym: naliczania wynagrodzen,
ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz prowadzenie dokumentacji
ubezpieczeniowej i podatkowe;j,

16) wspotdziatanie z Kuratorium Os$wiaty 1 instytucjami o$wiatowo-kulturalnymi oraz z instytucjami
gminnymi, powiatowymi i wojewodzkimi,

17) wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy przy opracowaniu i realizacji budzetu,

18) wspotpraca z Wojtem Gminy w zakresie wykonywania zadan inwestycyjnych dotyczacych placéwek
oswiatowych,

19) kompleksowe prowadzenie spraw dotyczacych utworzenia badz likwidacji placowki oswiatowe;j
w uzgodnieniu z Kuratorem O$wiaty,

20) organizowanie dowozu dzieci do szkét oraz opieki w czasie jego trwania,
21) prowadzenie procedury zwiazanej z powotaniem badz odwolaniem Dyrektoréw Szkot,
22) obstuga funduszu socjalnego i inwentaryzacja placowek o§wiatowych,

23) weryfikacja jednostkowych sprawozdan statystycznych podleglych placowek oswiatowych
i sporzadzanie sprawozdan zbiorczych oraz kontrola jednostkowych sprawozdan i sporzadzanie
zbiorczych zestawien wynikajacych z systemu informacji o§wiatowe;j,

24) nadzor nad spetlnianiem obowiazku nauki od 16 do 18 roku zycia,

25) obstuga zadan w zakresie przyjmowania iprzygotowywania decyzji dotyczacych dofinansowania
przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikow,

26) zawieranie umow i przestrzeganie ich realizacji o zwrot kosztow przejazdu ucznia niepelnosprawnego
do miejsca realizacji obowiazku szkolnego,

27) kontrola w zakresie prawidlowosci przedstawiania danych o ilosci dzieci oraz danych o wykorzystaniu
otrzymanych dotacji przez przedszkola niepubliczne,
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28) obstuga finansowa koordynatorow sportu i realizacja wydatkéw uczniowskich klubow sportowych,

29) przyjmowanie i przygotowywanie do wyplaty wnioskéw nauczycieli emerytdw o udzielenie pomocy
finansowej w ramach funduszu zdrowotnego

Rozdzial 3.
- Organizacja Zespolu

§6.

1. ,,Zespotem” kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Nowy Targ.

3. Wojt Gminy dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora ,,Zespolu”
4

. Organizacj¢ wewnetrzng ,,Zespotu” okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora ,,Zespotu”
i zatwierdzony przez Wojta Gminy.

5. Funkcjonowanie ,Zespolu” opiera si¢ na zasadach podporzadkowania czynnosci stuzbowych
i indywidualnej odpowiedzialnosci za wykonywanie zadan.

6. Kwalifikacje Dyrektora ipracownikéw zatrudnionych w,Zespole”, uprawniajace do zajmowania
okreslonych stanowisk oraz zasadny ich wynagradzania okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy oraz regulamin wynagradzania
a opracowany przez Dyrektora ,,Zespotu” i zatwierdzony przez Woéjta Gminy.

7. Dyrektor jest wlasciwy do nawiazywania i rozwigzywania stosunku pracy z pracownikami ”Zespotu” oraz
do dokonywania wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy, w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Nowy
Targ.

8. Regulamin organizacyjny “Zespotu” stanowi podstawg¢ do wyznaczenia przez Dyrektora ,,Zespolu”
zakresow czynnosci dla poszczegolnych pracownikow ,,Zespotu”.

9. Strukture ”Zespolu” okresla schemat organizacyjny stanowiacy zatacznik do niniejszego Statusu.

10. Dyrektor ,,Zespotu” samodzielnie lub na wniosek, organizuje szkolenia dla Dyrektorow podleglych mu
placowek.

§7.
1. Organem zatozycielskim ,,Zespotu” jest Rada Gminy Nowy Targ.

2. Zespot jest jednostka organizacyjna finansowana z budzetu Gminy na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych.

3. Na fundusze ,,Zespotu” sktadaja si¢ srodki uzyskane z :
1) subwencji dla Gmin na realizacj¢ zadan o§wiatowych,
2) budzetu Gminy,
3) darowizn,
4) lokat na rachunku bankowym ,,Zespotu”,
5) dochodow wtasnych szkoét.
4. Majatek ,,Zespotu” i1 podleglych jednostek oswiatowych stanowi mienie komunalne Gminy.
5. ,,Zespot” prowadzi obshuge finansowa w oparciu o typowy plan kont dla jednostek budzetowych.

6. Do podejmowania czynnos$ci przekraczajacych zakres ustalony statutem, potrzebna jest zgoda Wojta
Gminy.
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Rozdzial 4.
- Postanowienia koncowe

§8.

Zmiany statutu wymagaja stosownej uchwaty rady Gminy.

Przewodniczacy Rady
Gminy

mgr Wieslaw Parzygnat
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty
Rady Gminy Nowy Targ
z dnia 19 marca 2013 r.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA
ZESPOLU EKONOMICZNO- ADMINISTRACYJNEGO SZKOL
GMINY NOWY TARG

DYREKTOR

GLOWNY KSIEGOWY
Stanowisko ds. ksiggowych

Stanowisko ds. ksiggowych
Stanowisko ds. ptac
i obstugi wnioskéw o dofinans.

Stanowisko ds. ptac
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stanowisko ds. kadr i obstugi
wnioskow o zwrot za

wyksztalcenie ucznia

stanowisko ds. organizacji szkot

zadan o$wiatowych

Przewodniczacy Rady
Gminy

mgr Wiestaw Parzygnat
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